
（別紙３）

～ R7年2　月20　日

（対象者数） 34 （回答者数）
30

～ R7年2　月20　日

（対象者数） 8 （回答者数）
8

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

スキルアップのための研修等を増やしていきます。

2

放課後だけでは体験できないプログラム等を長期休みや学校

休業日を活用してより多くの児童が様々な体験に参加できる

ように取り組んでいきます。

3

子ども達の様子がより分かり易く伝えられる様アプリ等を活

用し、写真の掲載を行っていきます。送迎時等、コミュニ

ケーションをよく取り、引き続き話しやすい環境づくりを

行っていきたいと思います。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

保護者様の希望を取り、参加しやすい時間帯や日程を組み沢

山の保護者様が来れるよう工夫していく。

2

中々時間が取れない保護者様が多いと感じるので目で見て分

かる支援方法等の提供も行っていきたいと思います。

3

地域で行っているイベントに積極的に参加し交流を増やして

いきたいと思います。

○事業所名 SOUP

○保護者評価実施期間
R7年 1月　25日

○保護者評価有効回答数

R7年 1月　25日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
R7年　2月　28日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

地域の子どもたちと交流する機会の提供。 公園等で交流する機会はあるが、一緒に遊ぶことが難しい場合

が多い。予測できないトラブルやケガ等の問題もあるので課題

として考えている。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

保護者様同士の交流の機会が少ない。 希望する保護者様が少ない、お仕事をされている保護者様が多

く、日程調整が難しい。

家族支援、研修会を行う場が少ない。 面談時や、個々にご相談等は承っておりますが、研修の機会は

ないので作って行きたい。

子ども一人ひとりに合わせた多様なプログラムを提供し、本人

の気持ちに寄り添いながらスモールステップを大切に支援を

行っています。本人のペースを大切に本人のための支援になる

様今後も取り組んで行きたいと思います。

複数の支援員が連携し、子どもの様子を共有し新たな発見が沢

山出来るよう取り組んでいます。その時の状態に合わせた支援

が行えるよう心掛けています。

様々な体験、経験の機会の提供。 食育や、お買い物、外出等を行い、様々な体験が出来るよう、

プログラムを考案しています。初めての事に挑戦し、出来るこ

と、好きな事が増えるよう取り組んでいます。

保護者様との情報共有。 話しやすい環境づくりを行い、送迎時や活動後に些細な事でも

気になる事等はこまめに連絡し、情報を共有するよう心掛けて

います。

事業所における自己評価総括表公表


